
 

 

                                   

  บริษัท ทีทีดับบลิว จํากัด (มหาชน) มุงมั่นที่จะดําเนินงานใหบรรลุตามเปาหมายการดําเนินธุรกิจ 

สรางมูลคาเพิ่มและความมั่นคงเพื่อประโยชนสูงสุดของผูมีสวนไดเสียของบริษัท และสอดคลองตาม

หลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี (Good Corporate Governance) คณะกรรมการบริษัทฯ จึงกําหนดนโยบาย

บริหารความเสี่ยง โดยนโยบายนี้มีผลบังคับใชในการปฏิบัติงานของผูบริหารและพนักงานทุกทาน  

นิยามความเสี่ยง  

ความเสี่ยงคือเหตุการณไมแนนอนที่อาจเกิดขึ้นและสงผลกระทบตอการบรรลุวัตถุประสงคของบริษัทฯ  

นโยบายการบริหารความเสี่ยง  

1. เพื่อใหมั่นใจถึงการบรรลุวัตถุประสงคเชิงธุรกิจและความคาดหวังของผูมีสวนไดเสีย  บริษัทฯ 

จะรักษาสมดุลระหวางระดับความเสี่ยงและผลตอบแทนจากโอกาสในการดําเนินธุรกิจ โดยให

มีความเสี่ยงอยูในระดับที่บริษัทฯ ยอมรับได 

2. ผูบริหารและพนักงานทุกคนจะตองมีความตระหนัก และใหความสําคัญกับความเสี่ยงตางๆ

ของบริษัทฯ โดยเฉพาะความเสี่ยงที่อยูภายในหนาที่ความรับผิดชอบของตนเอง 

3. ผูบริหารและพนักงานจะสงเสริมใหเกิดวัฒนธรรมบริหารความเสี่ยงในบริษัทฯ เพื่อใหการ

บริหารความเสี่ยงมีความยั่งยืนและเปนสวนหนึ่งของการปฏิบัติงานประจําวัน  

4. เหตุการณทั้งหมดที่อาจสงผลกระทบในเชิงลบ ตอการบรรลุวัตถุประสงคของบริษัทฯ จะตอง

ไดรับการปฏิบัติดังนี้  

1) บงชี้และประเมินระดับความเสี่ยงทั้งทางดานโอกาสเกิดและผลกระทบ อยางทันการณ  

2) จัดการใหความเสี่ยงอยูในระดับที่บริษัทฯ ยอมรับได โดยอาศัยกิจกรรมการควบคุมตางๆ

เพื่อปองกันความสูญเสียที่อาจเกิดขึ้นโดยพิจารณาถึงตนทุนและผลประโยชนของการ

จัดทําการควบคุมนั้น  

3) ติดตามการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ อยางตอเนื่อง เพื่อใหมั่นใจไดวาความเสี่ยง

ของบริษัทฯไดรับการจัดการอยางเหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

นโยบายการบริหารความเสี่ยง 

บริษัท ทีทีดับบลิว จํากัด (มหาชน)



 

 

ความรบัผิดชอบ  

• คณะกรรมการบริษัทฯ อนุมัตินโยบายการบริหารความเสี่ยง ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได (Risk 

Appetite) ระดับเบี่ยงเบนที่ยอมรับได (Risk Tolerance) กํากับดูแลการนํานโยบายไปปฏิบัติ โดยอาจ

มอบหมายอํานาจนี้ใหแกคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ  

• คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ มีหนาที่กํากับดูแลการนํากรอบการบริหารความเสี่ยง

ของบริษัทฯ ไปปฏิบัติ ติดตามการระบุความเสี่ยง ประเมินความเสี่ยง ความเพียงพอของการจัดการ

ความเสี่ยงที่สําคัญ การรายงานความเสี่ยง และการปฏิบัติหนาที่ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

• คณะกรรมการตรวจสอบ มีหนาที่จัดใหมีการสอบทานการปฏิบัติตามกระบวนการบริหารความเสี่ยง

เพื่อใหมั่นใจวากระบวนการดังกลาวไดรับการนําไปปฏิบัติอยางเพียงพอและเหมาะสมภายในบริษัทฯ  

• กรรมการผูจัดการ มีหนาที่ในการนํานโยบายการบริหารความเสี่ยงไปปฏิบัติ  โดยการกําหนดแนวทาง

สําหรับผูบริหารและพนักงานในการบริหารความเสี่ยง การจัดสรรทรัพยากรใหพอเพียง และการติดตาม

ใหมีการปฏิบัติอยางตอเนื่อง 

• ทีมงานบริหารความเสี่ยง มีหนาที่ใหคําแนะนําการนําการบริหารความเสี่ยงไปปฏิบัติทั่วทั้งองคกร 

และสนับสนุนการดําเนินงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ปฏิบัติตามนโยบาย และคูมือการ

บริหารความเสี่ยง 

• ผูบริหารและพนักงานทุกคน มีหนาที่ในการปฏิบัติตามนโยบายและคูมือการบริหารความเสี่ยงที่

บริษัทฯ กําหนดขึ้น 

• ทีมงานตรวจสอบภายใน มีหนาที่สอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการบริหาร

ความเสี่ยงการสื่อสารแลกเปลี่ยนขอมูลเกี่ยวกับความเสี่ยงและการควบคุมภายในทีมงานบริหารความ

เสี่ยงอยางสม่ําเสมอ และจัดทําแผนการตรวจสอบภายในใหสอดคลองกับขอมูลความเสี่ยงที่ไดรับ 

 


