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เกีย่วกบัรายงานฉบบันี้ 

 

บริษัทฯ ได้จัดทํารายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืนต่อเนื่องเป็นปีที่ 14 เริ่มดําเนินการเมื่อปี 2555 ซึ่งได้แยกเล่มมาจากรายงาน

ประจําปี โดยอ้างอิงตามกรอบการรายงานความยั่งยืนสากล GRI Standards ฉบับ GRI-G3 และเมื่อปี 2565 ได้พัฒนาการ

รายงานตามฉบับ GRI Standard 2021 จนถึงปีปัจจุบัน โดยเชื ่อมโยงกับเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน (Sustainable 

Development Goals: SDGs)   

 

เนื้อหาของรายงาน 

 

บริษัทฯ ตระหนักถึงความสำคัญของการเปิดเผยข้อมูลว่าเป็นกระบวนการที่สร้างความโปร่งใสและความน่าเชื่อถือขององค์กร

ต่อผู้ลงทุนนอกเหนือจากข้อมูลทางด้านการเงินแล้ว ข้อมูลการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และการกำกับดูแลกิจการ 

(Environmental, Social and Governance : ESG) ถือเป็นข้อมูลสำคัญที ่ส่งผลต่อการตัดสินใจของผู ้ลงทุนมากยิ่งขึ้น 

เนื่องจากปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมและสังคมที่ทวีความรุนแรงและซับซ้อนมากขึ้น จนนำไปสู่ความเสี่ยงในการดำเนินธุรกิจใน

ปัจจุบัน ซ่ึงลักษณะการประกอบธุรกิจในแต่ละกลุ่มอุตสาหกรรมต้องเผชิญความท้าทายที่แตกต่างกัน  

ในปี 2568 บริษัทฯ ได้พิจารณานำเอกสารแนะนำตัวชี ้วัดด้านความยั่งยืน (ESG Metrics) กลุ่มอุตสาหกรรมทรัพยากร 

(Resources) และตัวชี้วัดการประเมิน FTSE Russell ร่วมกับ คู่มือการรายงานความยั่งยืนสำหรับบริษัทจดทะเบียนของตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมาเป็นแนวทางในการระบุประเด็นสาระสำคัญด้านความยั่งยืนขององค์กร รวม 19 ประเด็น ซึ่งมี

การประเมินประเด็นสาระสำคัญด้านความยั่งยืนแบบทวิสารัตถภาพ (Double Materialtiy) ให้สอดคล้องกับมาตรฐานรายงาน

ด้านความยั่งยืนของยุโรป (European Sustainability Reporting Standards: ESRS) 

 

 1. การบริหารความหลากหลายทางชีวภาพ 

 2. การบริหารห่วงโซ่อุปทานด้านสิ่งแวดล้อม 

 3. การบริหารห่วงโซ่อุปทานด้านสังคม 

 4. การดูแลสังคมและชุมชน 

 5. การบริหารจัดการน้ำ 

 6. การบริหารความเสี่ยง 

 7. การบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจ 

 8. การพัฒนาศักยภาพพนักงาน 

 9. ความรับผิดชอบต่อสินค้าและบริการ 

 10. การบริหารการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 

11. การเคารพด้านสิทธิมนุษยชน 

12. การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 

13. การอนุรักษ์พลังงาน 

14. การบริหารจัดการด้านภาษี 

15. การกำกับดูแลกิจการ 

16. การจ้างงานและดูแลพนักงาน 

17. การจัดการด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

18. การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน 

19. การจัดการของเสียและวัสดุเหลือใช้ 
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ขอบเขตของรายงาน 

ขอบเขตเนื้อหาในรายงานฉบับนี้ครอบคลุมการดําเนินงานขององค์กรทั้งข้อมูลทางด้านการเงิน และข้อมูลการดำเนินงานด้าน 

ESG ได้แก่ สิ่งแวดล้อม สังคม และการกำกับดูแลกิจการ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2568 โดยครอบคลุมการ

ดําเนินธุรกิจผลิตและจำหน่ายน้ำประปาให้แก่การประปาส่วนภูมิภาค (กปภ.) 3 จังหวัด (นครปฐม สมุทรสาคร และปทุมธานี) 

รวมถึงธุรกิจผลิตน้ำประปาและบำบัดน้ำเสียให้แก่นิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และนิคม

อุตสาหกรรมอมตะซิตี้ชลบุรี จังหวัดชลบุรี  และนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ระยอง จังหวัดระยอง 

 

การรับรองรายงาน 

รายงานฉบับนี้ ได้รับการรับรองรายงานโดยคณะกรรมการความยั่งยืนของบริษัทฯ นอกจากนี้ ได้รับการพิจารณาให้ได้รับ

รางวัลเกียรติคุณ (Sustainability Disclosure Award) ประจำปี 2568 จากสถาบันไทยพัฒน์ ต่อเนื่องเป็นปีที่ 7 

 

ช่องทางการติดต่อ 

 

ส่วนพัฒนาความยั่งยืน สำนักกรรมการผู้จัดการ  

บริษัท ทีทีดับบลิว จํากัด (มหาชน)  

30/130 หมู่ที่ 12 ถนนพุทธมณฑลสาย 5 ตําบลไร่ขิง อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม 73210 

โทรศัพท์ 02-019-9490-3 ต่อ 1110,1111 และ 1112  โทรสาร 02-420-6064  

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ SD@ttwplc.com หรือ Suparat@ttwplc.com 

 

 

 

 

 

 

 

 


